
 

 

MŁODSZY SPECJALISTA/SPECJALISTKA DS. AUTOMATYKI 
Współpraca na podstawie umowy zlecenie 

 

 

Zakres obowiązków 

• wsparcie przy serwisowaniu, dozorze oraz usuwaniu usterek systemów SSWiN, SKD, VMS-CCTV, 
RTG, WTMD, BHS, 

• pomoc przy wykonywaniu nowych instalacji systemów.  

Wymagania 

• wykształcenie minimum średnie, preferowany profil elektroniczny, informatyczny, itp., 

• umiejętność pracy w zespole oraz efektywnej komunikacji, 

• prawo jazdy kat. B, 

• zaangażowanie w realizację powierzonych obowiązków, odpowiedzialność, rzetelność oraz 
dokładność, 

• niekaralność. 

Oferujemy 

• umowę zlecenie,  

• niezbędne specjalistyczne szkolenia i certyfikaty, 

• pracę w zgranym zespole i wyjątkowym miejscu, 

• bezpłatny parking dla pracowników. 

Jak aplikować 

CV wraz ze zgodą na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji (według załączonego 
wzoru) należy przesłać do dnia 20.11.2026 r. na adres rekrutacja@rzeszowairport.pl. Informujemy,  
iż skontaktujemy się tylko i wyłącznie z wybranymi osobami, które spełniać będą zarówno 
wymagania formalne określone w ogłoszeniu, jak i nasze oczekiwania. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=61908ab07d8c4f8a806590a5c3dab064


 

 

 
 
 
 
 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

DO CELÓW REKRUTACJI 

 

 

1. Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Port Lotniczy Rzeszów-Jasionka im. Rodziny Ulmów Sp. 

z o.o. z siedzibą w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 (będącego w świetle 

przepisów Administratorem danych osobowych) udostępnionych przeze mnie moich danych 

osobowych w celu całokształtu czynności związanych z procesem rekrutacji. 

2. Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą. 

3. Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i sposobach 

przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostępu do treści swoich danych i prawie ich 

poprawiania. 

4. Wiem, że mam prawo w dowolnym momencie wycofać wyrażoną zgodę. 

  

 

 

 

        ………………………………………… 

              (data, czytelny podpis) 
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