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) Wymagania:

e wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki zwigzane z zarzgdzaniem, ekonomig lub pokrewne;

e minimum 5 lat ogdlnego stazu pracy, w tym minimum 3-letnie doswiadczenie na stanowisku
menedzerskim;

e wysoki poziom kompetencji managerskich i biznesowych,;

e umiejetnos¢ zarzadzania zespotem i budowania efektywnej komunikacji oraz umiejetno$¢ motywowania
zespotu do osiggniecia wynikdéw;

e doswiadczenie w negocjacjach handlowych z kluczowymi Klientami oraz umiejetno$¢ monitorowania
i oceny efektywnosci proceséw operacyjnych;

e zdolnos$¢ do podejmowania decyzji strategicznych i rozwigzywania problemoéw;

e dobra znajomos¢ jezyka angielskiego i obstugi komputera;

e umiejetnosci analityczne i zdolnos$¢ do interpretacji danych;

e wysoka kultura osobista, dyspozycyjnos¢, otwartos¢ i innowacyjnosé w podejsciu do realizowanych zadan;

e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych;

e umiejetnos¢ planowania i organizowania dziatan ukierunkowanych na realizacje wyznaczonych zadan;

e prawo jazdy kat. B;

e znajomos¢ branzy lotniczej oraz transportu lotniczego bedzie dodatkowym atutem.

. Zakres obowigzkow:

e wspottworzenie strategii komercyjnej Spotki;

e koordynacja i bezposrednie prowadzenie proaktywnych dziatan majacych na celu zwiekszanie przychodéw
lotniczych i pozalotniczych Spotki oraz dywersyfikacje ich Zzrodet;

e koordynacja proceséw handlowych w obszarze ustug lotniskowych i pozalotniczych;

e koordynacja i bezposrednie prowadzenie dziatan zwigzanych z promocjg oferty handlowej Portu
oraz utrzymywanie relacji z klientami i interesariuszami;

e budowanie i utrzymywanie relacji biznesowych z przewoznikami, touroperatorami oraz innymi podmiotami
majacymi wptyw na rozwdj siatki potgczen Portu;

e prowadzenie negocjacji handlowych i wsparcie w tym zakresie Zarzgdu Spétki;

e kreowanie nowych oraz rozwijanie istniejgcych ustug oraz produktéw;

e nadzér nad prawidtowg realizacjg proceséw zakupowych w Spétce;

e biezace raportowanie do Zarzadu Spotki i realizacja jego wytycznych;

e wspotpraca z pozostatymi pionami Spdtki w obszarach wymagajgcych wspoétdziatania i wzajemnych

uzgodnien.
) Oferujemy: » Wymagane dokumenty:
e umowe o prace lub umowe b2b, e CV + list motywacyjny,
e niezbedne szkolenia i certyfikaty, e zgoda na przetwarzanie danych osobowych
e mozliwo$¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji, do celéw rekrutacji (wzor w zataczeniu).

e prace w zgranym zespole i wyjatkowym miejscu,
e pakiety socjalne w ramach ZFSS.

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko i wytgcznie z wybranymi kandydatami, ktérzy spetnia¢ bedg zaréwno wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu, jak i nasze
oczekiwania. Naboér prowadzony jest w dwdch turach. Termin nadsytania dokumentéw dla pierwszej tury mija 31.01.2024 r. Wymagane dokumenty wraz ze zgodg na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (wedtug zatagczonego wzoru) nalezy nadsyta¢ na adres e-mail: rekrutacja@rzeszowairport.pl, lub listownie na adres Port
Lotniczy , Rzeszéw — Jasionka” Sp. z 0.0., 36-002 Jasionka 942, albo dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu Spotki.
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Port Lotniczy ,Rzeszéw-Jasionka” Sp. z o.o.
z siedzibg w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 (bedgcego w Swietle
przepiséw Administratorem danych osobowych) udostepnionych przeze mnie moich

danych osobowych obejmujgcych:

(wymieni¢ jakie dane osobowe np.: imie, nazwisko, adres zamieszkania, e-mail, nr pesel)

w celu catoksztattu czynnosci kadrowych zwigzanych z procesem obecnej i przysztych*

rekrutacji.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i odwiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

4. Wiem, ze mam prawo w dowolnym momencie wycofa¢ wyrazong zgode.

(data, czytelny podpis)

*niepotrzebne skresli¢

Q rekrutacja@rzeszowairport.pl @ www.rzeszowairport.pl Q +48 17 852 00 81 G www.facebook.com/PLRZE

PORT LOTNICZY ,,RZESZOW-]JASIONKA" Sp. z 0.0. Jasionka 942, 36-002 )Jasionka



