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MANAGER DS. ROZWO0JU CARGO (K/M)

Zakres obowigzkéw

e koordynowanie projektéw zwigzanych z rozwojem dziatalnosci cargo na lotnisku,

e przygotowywanie harmonogramoéw, planéw dziatania oraz monitorowanie realizacji projektéw,

e pozyskiwanie nowych przewoznikdw, spedytordw i partneréw logistycznych,

e budowanie i utrzymywanie relacji biznesowych z klientami oraz interesariuszami,

e koordynowanie wspotpracy pomiedzy dziatami lotniska, operatorami cargo i instytucjami zewnetrznymi,
e analizowanie rynku przewozdéw cargo oraz identyfikowanie nowych mozliwosci biznesowych,

e wspdtudziat w opracowywaniu i wdrazaniu strategii rozwoju cargo,

e monitorowanie wykorzystania infrastruktury cargo oraz rekomendowanie potrzeb inwestycyjnych,

e przygotowywanie analiz, raportéw i rekomendacji dla kierownictwa,

e identyfikowanie ryzyk oraz inicjowanie dziata usprawniajacych procesy,

e reprezentowanie lotniska w kontaktach z partnerami biznesowymi oraz podczas wydarzen branzowych.

Wymagania

e minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w obszarze cargo, logistyki lotniczej i spedycji,

e doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, w tym w ich planowaniu, organizowaniu i monitorowaniu,

e znajomosc przepisow i procedur dotyczacych transportu lotniczego oraz obstugi cargo,

e umiejetnos$é budowania relacji biznesowych, prowadzenia negocjacji oraz skutecznej komunikacji,

e wyksztatcenie wyzsze, preferowane w obszarze logistyki, transportu, ekonomii lub zarzadzania,

e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie min. B2,

e prawo jazdy kategorii B,

e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i odpornosc na stres,

e samodzielnos¢, inicjatywa i orientacja na cel, zaangazowanie, doktadnos¢, sumiennos¢ oraz bardzo dobra
organizacja pracy,

e niekaralnosé.

Oferujemy

¢ stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

¢ niezbedne specjalistyczne szkolenia i certyfikaty,

¢ mozliwos¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,

¢ bezptatny dostep do sitowni pracowniczej,

¢ mozliwosc korzystania z programéw Medicover Sport,
e prace w zgranym zespole i wyjgtkowym miejscu,

e pakiet socjalny (ZFSS) oraz benefity pozaptacowe,

¢ bezptatny parking dla pracownikow.

Jak aplikowa¢é

CV wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji (wedtug zatgczonego wzoru) nalezy
przesta¢ do dnia 20.11.2026 r. na adres rekrutacja@rzeszowairport.pl. Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko
i wytacznie z wybranymi osobami, ktére spetnia¢é bedg zaréwno wymagania formalne okreslone
w ogtoszeniu, jak i nasze oczekiwania.
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACII

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Port Lotniczy Rzeszéw-Jasionka im. Rodziny Ulméw Sp. z
0.0. z siedzibg w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 (bedacego w swietle przepisow
Administratorem danych osobowych) udostepnionych przeze mnie moich danych osobowych w
celu catoksztattu czynnosci zwigzanych z procesem rekrutacji.

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oSwiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

4. Wiem, ze mam prawo w dowolnym momencie wycofaé wyrazong zgode.

(data, czytelny podpis)
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