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Oferta pracy z dnia 07.09.2022 r.

MLODSZY KOORDYNATOR RUCHU NAZIEMNEGO

. Wymagania:
wykszta’rceme minimum srednie,
o znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
» obstuga wozka widtowego z wymiang butli gazowych (uprawnienia UDT),
¢ umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz w zespole,
e gotowos¢ do pracy zmianowej - noce, niedziele i Swieta,
e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i odpornosc na stres,
e prawo jazdy kategorii C,
o zaswiadczenie o niekaralnosci,
e poczucie odpowiedzialnosci za powierzone zadania, punktualnos¢ i zaangazowanie.

. Zakres obowiazkéw:
zarzadzanie naziemnym ruchem statkéw powietrznych, pojazdow i pieszych w obrebie ptyt
postojowych,

» odladzanie i zabezpieczanie przed oblodzeniem statkdéw powietrznych,

o obstuga statkow powietrznych sprzetem GSE,

o wypychanie i holowanie oraz ustawianie statkdéw powietrznych na stanowiskach
postojowych,

e nadzér nad bezpieczenstwem ruchu pieszego i kotowego na ptytach postojowych, drogach
technicznych i serwisowych,

e« monitorowanie stanu nawierzchni pola ruchu naziemnego oraz oznakowania pionowego
i poziomego.

. Oferujemy:

umowe o prace,

niezbedne szkolenia specjalistyczne i certyfikaty,

mozliwos$¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,

prace w zgranym zespole i wyjatkowym miejscu,

pakiety socjalne w ramach ZFSS oraz benefity pozaptacowe.

.Wymagane dokumenty
e CV + list motywacyjny,
e zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (wzér w zatgczeniu).

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko i wylacznie z wybranymi kandydatami, ktérzy spetnia¢ bedg zaréwno wymagania formalne
okre$lone w ogtoszeniu, jak i nasze oczekiwania. Nabor prowadzony jest w dwoch turach. Termin nadsytania dokumentéw
dla pierwszej tury mija 24.09.2022 r. W przypadku niewylonienia kandydatow w pierwszej turze, termin nadsyfania
dokumentéw dla drugiej tury mija 08.10.2022 r.

Wymagane dokumenty wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (wedtug zataczonego wzoru) nalezy
przesta¢ na adres e-mail: rekrutacjia@rzeszowairport.pl, lub listownie na adres: Port Lotniczy ,Rzeszéw — Jasionka” Sp. z 0.0., 36-002
Jasionka 942, albo dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu Spotki.
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Port Lotniczy ,Rzeszow-Jasionka” Sp. z o.o.
Z siedzibg w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 (bedgcego w $wietle
przepiséw Administratorem danych osobowych) udostepnionych przeze mnie moich

danych osobowych obejmujgcych:

(wymieni¢ jakie dane osobowe np.: imie, nazwisko, adres zamieszkania, e-mail, nr pesel)

w celu catoksztattu czynnosci kadrowych zwigzanych z procesem obecnej i przysztych*

rekrutacji.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oSwiadczam, ze sg one zgodne z prawd3.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

4. Wiem, ze mam prawo w dowolnym momencie wycofa¢ wyrazong zgode.

(data, czytelny podpis)
*niepotrzebne skresli¢
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