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MLODSZY MAGAZYNIER

DZIAL UTRZYMANIA LOTNISKA
) Wymagania:
prawo jazdy kategorii B,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
gotowoé¢ do pracy zmianowej — praca w porze nocnej, niedziele i Swieta,
umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i odpornosc na stres,
zdolnosci logistyczne oraz dobra organizacja pracy,
punktualnos¢, odpowiedzialno$¢ oraz sumiennosg,
zaswiadczenie o niekaralnosci,
min. 4 lata ogdlnego stazu pracy.

. Mile widziane:

e umiejetnos¢ obstugi systemu ERP Comarch,

e uprawnienia do prowadzenia woézkdéw widtowych UDT,

e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.

. Zakres obowiazkow:
prowadzenie zgodnie z przepisami prawa oraz obowigzujacymi w Spodtce procedurami
i uregulowaniami cato$ci spraw zwigzanych z ewidencjonowaniem, przyjmowaniem
i wydawaniem towarow zwigzanych z biezacg eksploatacjg i utrzymaniem Portu Lotniczego,

e prowadzenie magazynu ogodlnego, w tym ewidencji ilosciowo-wartosciowej przychodow
i rozchodéw, przyjmowanie i wydawanie materiatdw, sprzetéw oraz produktow,

e prowadzenie dokumentacji dostaw,

e sporzadzanie oraz prowadzenie rejestru artykutdw i materiatdw przechowywanych
W magazynie,

e planowanie przestrzeni magazynowej oraz kontrolowanie stanéw magazynowych,

e obstuga modutéw magazynowych sytemu ERP,

e zapewnienie statych stanéw magazynowych towaréw niezbednych do funkcjonowania lotniska,

e Scista wspotpraca z dziatami Portu Lotniczego w zakresie gospodarki magazynowej,

e udziat w zamawianiu materiatéw, towarow, sprzetéw lub produktéw, w tym czesci zamiennych
do pojazdoéw i maszyn specjalistycznych zgodnie z obowigzujacymi w Spodtce regulaminami
i procedurami.

. Oferujemy:

umowe o prace,

niezbedne specjalistyczne szkolenia i certyfikaty,
mozliwos¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,
prace w zgranym zespole i wyjatkowym miejscu,
pakiety socjalne w ramach ZFSS.

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko i wytacznie z wybranymi kandydatami, ktorzy spetnia¢ beda zaréwno wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu, jak i nasze oczekiwania. Nabér prowadzony jest w dwéch turach. Termin nadsytania dokumentéw dla pierwszej tury mija 20.05.2022
r. W przypadku niewytonienia kandydatéw w pierwszej turze termin nadsytania dokumentéw dla drugiej tury mija 03.06.2022 r. Wymagane
dokumenty wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (wedtug zataczonego wzoru) nalezy nadsyta¢ na adres e-mail:
rekrutacja@rzeszowairport.pl, lub listownie na adres Port Lotniczy ,Rzeszéw — Jasionka” Sp. z 0.0., 36-002 Jasionka 942, albo dostarczy¢ osobiscie do
sekretariatu Spotki.
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Port Lotniczy ,Rzeszéw-Jasionka” Sp. z o0.0. z siedzibg w
Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 (bedacego w Swietle przepisow Administratorem

danych osobowych) udostepnionych przeze mnie moich danych osobowych obejmujgcych:

(wymieni¢ jakie dane osobowe np.: imie, nazwisko, adres zamieszkania, e-mail, nr pesel)

w celu catoksztattu czynnos$ci kadrowych zwigzanych z procesem obecnej i przysztych* rekrutaciji.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawd3.

Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

4. Wiem, ze mam prawo w dowolnym momencie wycofa¢ wyrazong zgode.

(data, czytelny podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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