
 

 

Oferta współpracy z dnia 30.04.2025 r.  

 

OBSŁUGĘ PRZESYŁEK CARGO  

(UMOWA ZLECENIE) 

 
 

Wymagania: 
• wykształcenie minimum średnie, 
• gotowość do pracy zmianowej – noce, niedziele i Święta, 

• umiejętność pracy pod presją czasu, odporność na stres, 
• poczucie odpowiedzialności za powierzone zadania, sumienność, punktualność. 

 
Zakres obowiązków: 

Obsługa przesyłek w magazynie cargo, rozładunek i załadunek statku powietrznego 
oraz dostaw w transporcie drogowym, w tym między innymi: 

• przepychanie palet po pokładzie samolotu, 

• rozsiatkowywanie palet lotniczych,  
• zdejmowanie przesyłek z jednostek załadunkowych ULD oraz segregacja na dalsze 

kierunki transportu, 
• udostępnianie wytypowanych przesyłek do kontroli Urzędu Celno-Skarbowego, 
• układanie przesyłek na paletach,  

• foliowanie palet. 
 

      Oferujemy: 

• umowę zlecenia, 
• szkolenia specjalistyczne i niezbędne certyfikaty,  
• możliwość rozwoju i podnoszenia kwalifikacji, 

• pracę w zgranym zespole i wyjątkowym miejscu. 
 

    Wymagane Dokumenty: 
• CV, 

• zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji (wzór w załączeniu). 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

Informujemy, iż skontaktujemy się tylko i wyłącznie z wybranymi kandydatami, którzy spełniać będą zarówno 

wymagania formalne określone w ogłoszeniu, jak i nasze oczekiwania.  
 

Wymagane dokumenty wraz ze zgodą na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji (według 

załączonego wzoru) należy nadsyłać na adres rekrutacja@rzeszowairport.pl 

 

 

 

 
 

 

 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=732fd7f47601437cae6895c12ef64281


 

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH  

DO CELÓW REKRUTACJI 

 

 

1. Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Port Lotniczy Rzeszów-Jasionka im. Rodziny 

Ulmów Sp. z o.o. z siedzibą w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 

(będącego w świetle przepisów  Administratorem danych osobowych)  udostępnionych 

przeze mnie moich danych osobowych w celu całokształtu czynności związanych z 

procesem rekrutacji. 

2. Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą. 

3. Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją  

o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostępu  

do treści swoich danych i prawie ich poprawiania. 

4. Wiem, że mam prawo w dowolnym momencie wycofać wyrażoną zgodę. 

  

 

 

 

       ………………………………………… 

         (data, czytelny podpis) 

 

 
 


