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OFERTA PRACY

Oferta pracy z dnia 16.09.2022 r.

SPECJALISTA DS. KADR
Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze, mile widziane kierunkowe,
kurs kadry i ptace potwierdzony certyfikatem/zaswiadczeniem - warunek konieczny,
minimum 5 lat ogdlnego stazu pracy, w tym minimum 4 lata na takim samym Ilub podobnym
stanowisku,
o praktyczna znajomos$c¢ przepiséw prawa pracy oraz ubezpieczen spotecznych,
o praktyczna wiedza z zakresu rozliczania czasu pracy w réznych systemach oraz urlopow,
» wiedza z zakresu wspotpracy z organizacjami zwigzkowymi,
e znajomosci systemu Comarch ERP Optima oraz pakietu MS Office w szczegdlnosci MS Excel,
e samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan, terminowos$¢, dyskrecja, doktadnosé,
zaangazowanie i odpowiedzialnos¢,
e umiejetnos¢ sumiennego i rzetelnego wykonywania obowigzkdéw pod presja czasu,
« zdolnos$¢ analitycznego myslenia, umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie oraz bardzo dobra organizacja
pracy,
e umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosé, wysoka kultura osobista, umiejetnosci komunikacyjne
i interpersonalne.
» znajomos¢ systemu Symfonia- mile widziane.
) Zakres obowiazkéw:
[ )

kompleksowa obstuga kadrowa w tym m. in. obstuga kadrowa pracownikow i wspotpracownikow,
rozliczanie czasu pracy pracownikow Spétki w réznych systemach pod wzgledem zgodnosci
Z przepisami prawa pracy i wspotpraca w tym zakresie z kierownikami dziatéw,

e przygotowywanie i koordynowanie dokumentacji pracowniczej, zgodnie z przepisami prawa
oraz regulacjami wewnetrznymi,

e biezaca obstuga systemu kadrowo-ptacowego oraz programu Ptatnik,

o koordynowanie i wprowadzanie harmonogramow czasu pracy pracownikow Spétki do programu
kadrowo-ptacowego oraz dbanie o prawidtowe ich rozliczenie,

o sporzadzanie réznego rodzaju ewidencji, raportow kadrowo-ptacowych i innych analiz,

o biezaca wspodipraca z kadrg managerskg Spotki oraz Specjalista ds. BHP w zakresie spraw
pracowniczych,

e wspotpraca z Urzedami Pracy, ZUS, PIP, GUS.

. Oferujemy . Wymagane dokumenty
e umowe o prace, e CV + list motywacyjny,
e niezbedne szkolenia i certyfikaty e zgoda na przetwarzanie danych osobowych
o mozliwos¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji, do celéw rekrutacji (wzér w zataczeniu).
e prace w zgranym zespole i wyjatkowym
miejscu,

« pakiety socjalne w ramach ZFSS.

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko i wytacznie z wybranymi kandydatami, ktérzy spetnia¢ beda zaréwno wymagania formalne
okreslone w ogtoszeniu, jak i nasze oczekiwania. Nabor prowadzony jest w dwoéch turach. Termin nadsytania dokumentow
dla pierwszej tury mija 02.10.2022 r. W przypadku niewylonienia kandydatow w pierwszej turze, termin nadsyfania
dokumentéw dla drugiej tury mija 16.10.2022 r. Wymagane dokumenty wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji (wedtug zataczonego wzoru) nalezy przesta¢ na adres e-mail: rekrutacja@rzeszowairport.pl, lub listownie na
adres: Port Lotniczy ,Rzeszow - Jasionka” Sp. z 0.0., 36-002 Jasionka 942, albo dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu Spotki.
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OFERTA PRACY

Oferta pracy z dnia 16.09.2022 r.

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Port Lotniczy ,Rzeszéw-Jasionka” Sp. z o.o.
z siedzibg w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS: 0000296055 (bedgcego w Swietle
przepisow Administratorem danych osobowych) udostepnionych przeze mnie moich

danych osobowych obejmujgcych:

(wymieni¢ jakie dane osobowe np.: imie, nazwisko, adres zamieszkania, e-mail, nr pesel)

w celu catoksztattu czynnosci kadrowych zwigzanych z procesem obecnej i przysztych*

rekrutacji.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oéwiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

4. Wiem, ze mam prawo w dowolnym momencie wycofa¢ wyrazong zgode.

(data, czytelny podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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