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SPECJALISTA DS. SYSTEMOW
TELEINFORMATYCZNYCH

. Wymagania:

wyksztatcenie min. $rednie, kierunek techniczny zwigzany z informatyka, telekomunikacjq

lub pokrewne,

minimum 5 lat stazu pracy, w tym minimum 3 lata na takim samym lub podobnym stanowisku,
odpornos¢ na stres zwigzany z terminowg realizacjg powierzonych zadan,

umiejetnosé rozwigzania problemu i odpowiedniego zamodelowania $ciezki jego rozwigzania,
doswiadczenie w pracy w dziale wsparcia technicznego oraz wdrozeniach systemoéw informatycznych,
umiejetnos¢ analizy problemoéw oraz szukania rozwigzan technicznych dla uzytkownikow,

prawo jazdy kat. B,

gotowos¢ do pracy w zespole oraz zdolnos¢ skutecznej komunikacji,

zdolnosci manualne, organizacyjne oraz pracowito$¢, samodzielno$¢, zaangazowanie i odpowiedzialnosc.

. Zakres obowiazkow:
utrzymanie i monitorowanie sieci komputerowych oraz systemoéw telekomunikacyjnych,
e konfiguracja i zarzadzanie serwerami, routerami, przetgcznikami oraz innymi urzadzeniami sieciowymi,
e zapewnienie dostepnosci i bezpieczenstwa ustug IT oraz systemow telekomunikacyjnych,
e diagnostyka i naprawa problemoéw sieciowych oraz systemowych,
e pomoc techniczna dla pracownikéw w zakresie oprogramowania, sprzetu i systemoéw
teleinformatycznych,
tworzenie dokumentacji technicznej i instrukcji dla uzytkownikéw,
planowanie i wdrozenie nowych technologii w zakresie teleinformatyki,
integracja nowych systemow z istniejacq infrastruktura,
wspotpraca z dostawcami ustug IT i telekomunikacyjnych,
monitorowanie wydajnosci systemdw i reagowanie na awarie,
przeprowadzenie audytow teleinformatycznych,
przygotowanie raportow dotyczgcych stanu infrastruktury IT,
dokumentowanie zmian w systemach IT i telekomunikacyjnych.

. Oferujemy:

Umowe o prace,

Niezbedne szkolenia i certyfikaty,

Mozliwos$¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,

Prace w zgranym zespole i wyjatkowym miejscu,

Pakiety socjalne w ramach ZFSS oraz benefity pozaptacowe.

' Wymagane dokumenty:
Ccv
e zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (wzdr w zataczeniu).

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko i wytacznie z wybranymi kandydatami, ktérzy spetniaé beda zaréwno wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu, jak i nasze oczekiwania. Nabdr prowadzony jest w dwdch turach. Termin nadsytania
dokumentéw dla pierwszej tury mija 03.10.2025 r. W przypadku niewytonienia kandydatow w pierwszej turze termin nadsytania
dokumentéw dla drugiej tury mija 17.10.2025 r. Wymagane dokumenty wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych

do celow rekrutacji (wedtug zataczonego wzoru) nalezy nadsytaé na adres e-mail: rekrutacja@rzeszowairport.pl
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

DO CELOW REKRUTACJI

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Port Lotniczy Rzeszow-Jasionka im.
Rodziny Ulmdw Sp. z 0.0. z siedzibg w Jasionka 942, 36-002 Jasionka, KRS:
0000296055 (bedacego w Swietle przepiséw Administratorem danych
osobowych) udostepnionych przeze mnie moich danych osobowych w celu
catoksztattu czynnosci zwigzanych z procesem rekrutacji.

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oSwiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescigq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq
o0 celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu
do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

4, Wiem, ze mam prawo w dowolnym momencie wycofa¢ wyrazong zgode.

(data, czytelny podpis)
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